
Информация о трудоустройстве выпускников 

Деятельность Колледжа, связанная с трудоустройством 

выпускников, осуществляется на основе сотрудничества с 

работодателями - ведущими социальными партнерами Колледжа. 

Центр содействия трудоустройству выпускников Колледжа, 

основной задачей которого является ориентация студентов на 

дальнейшее трудоустройство по полученной специальности или 

профессии, проводит встречи с работодателями, ярмарки вакансий, 

содействует временной занятости студентов.  

В целях повышения конкурентоспособности и 

мобильности выпускников на рынке труда в Колледже реализуются 

дополнительные образовательные программы по 

профессиональным курсам различной направленности и 

позволяющие выпускникам колледжа дополнительно к основному 

диплому получить еще несколько профессий/квалификаций. 

Развитие в Колледже системы дополнительного образования также 

способствует повышению востребованности выпускников. В 

рамках дополнительного образования студенты Колледжа 

осваивают как родственные профессии, соответствующие их 

основному профилю, так и другие, требующие более длительной 

подготовки. 

 В 2019 году было трудоустроено 78,2% выпускников, 

19,6% - призваны служить в Вооруженные силы РФ, 1% - 

продолжили обучение. 


